UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB)
CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU)

RESOLUGCAO N° 1.350/2018

(Publicada no D.O.E. DE 29-09-2018, P&g. 62)

Aprova o Regimento Interno da Editora
da Universidade do Estado da Bahia
(EDUNEB).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU) da
Universidade do Estado da Bahia (UNEB), no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, ad referendum do Conselho Pleno, com fundamento no artigo 9°, § 6° do
Regimento Geral da UNEB, e tendo em vista o que consta no Processo n°
0603180087423, apds parecer favoravel do relator designado, e ainda a decisao da
PRESIDENCIA DA CAMARA PARA ASSUNTOS DE LEGISLAGAO E NORMAS deste mesmo
Conselho,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento Interno da Editora da Universidade do Estado
da Bahia (EDUNEB), conforme anexo unico desta Resolugao.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Resolugdgo CONSU n°
1.219/2016.

Gabinete da Presidéncia do CONSU, 28 de setembro de 2018.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Presidente da Camara para
Assuntos de Legislagdo e Normas

José Bites de Carvalho
Presidente do CONSU

*OBSERVACAO: O Anexo Unico desta Resolucdo encontra-se disponivel no site da
UNEB.



ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSU N° 1.350/2018

REGIMENTO INTERNO DA
EDITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (EDUNEB)

TiTULO |
Da Natureza dos Objetivos

Art. 1°. A Editora da Universidade do Estado da Bahia (EAUNEB), instituida como
Orgdo Suplementar da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), conforme Anexo |l
do Estatuto da Universidade, aprovado pela Resolugdao N° 791/2010, do Conselho
Universitario (CONSU) e art. 96, Anexo Il, do Regimento Geral da UNEB, aprovado
pela Resolugédo N° 792/2010, do CONSU, vinculada a Reitoria, em articulagdo com as
Pré-Reitorias Académicas, rege-se pelo disposto nos seguintes diplomas legais:

|- Estatuto da UNEB;
[I- Regimento Geral da UNEB; e,
[ll- Regimento Interno da EDUNEB.

Art. 2°. A Editora da Universidade do Estado da Bahia tem como missao disseminar
ideias e conhecimentos por meio de publicagcbes de qualidade, de natureza técnica,
didatica, cientifica, literaria, artistica e cultural, fomentando a competéncia da leitura
compreensiva e emancipatoria, com vistas a consolidagdo de uma Editora que, além
da produgado de livros, possibilite novas leituras e escritas do mundo na
contemporaneidade e, consequentemente, a politizagdo e 0 empoderamento dos seus
sujeitos.

Art. 3°. Sdo objetivos da EDUNEB:

I- estabelecer e fazer cumprir a politica editorial da Universidade;

lI- publicar os originais aprovados pelo seu Conselho Editorial;

Ill- elaborar tecnicamente, editar ou coeditar trabalhos de interesse da Instituicdo, de
natureza cientifica, didatica, técnica, literaria, artistica e cultural, aprovados pelo
Conselho Editorial;

IV- promover, divulgar, distribuir e comercializar as obras editadas;

V- propor convénios ou acordos visando a publicagdes em forma de coedicbdes e de
parcerias;

VI- apoiar as atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovagao e gestao universitaria
em todas as areas do conhecimento no que se refere aos aspectos relacionados a
producéao editorial,

VII- estabelecer intercambio com outras editoras universitarias, centros universitarios
e/ou faculdades para atividades atinentes ao campo editorial; e,

VIIl- desenvolver colegbes em diferentes géneros e formatos, que atendam as
necessidades da comunidade cientifica.

§ 1°. As obras publicadas pela EDUNEB deverao estar de acordo com as normas
editoriais da Editora e, sendo o caso, com os editais de selecdo de obras para
publicacio.



§ 2° Todas as obras publicadas passardo pela avaliagdo de, no minimo, dois
pareceristas ad hoc, doutores na area da obra, e do Conselho Editorial, sendo que
este conselho possui autonomia para decidir pela publicagao ou ndo, emitindo parecer
conclusivo a partir de analise de pareceres e da propria obra.

§ 3°. A Editora, como forma de retribuicdo aos pareceristas, disponibilizara uma cota
de livros do seu acervo de titulos, considerando que n&o havera pagamento em
dinheiro pelo servigo de emissao de pareceres.

§ 4°. Somente a obra que se enquadre na linha editorial da EQUNEB e que tenha sido
aprovada pelo seu Conselho Editorial sera atribuido o prefixo editorial (ISBN da
Editora).

Art. 4°. Pela abundancia de textos impressos e digitais, publicados por qualquer meio
e em especial na Internet, os AUTORES terao total responsabilidade pela originalidade
e autoria de sua obra, declarando, antecipadamente, que esta ndo constitui violagao
de direito autoral de outrem.

§ 1°. Os AUTORES terao total responsabilidade quanto ao respeito e n&o violagao do
direito de imagem e de divulgacao de falas, referéncias e informacgdes sobre pessoas,
orgaos e instituigdbes. Somente deverdo constar em sua obra, as imagens, falas e
referéncias, que possuam autorizacdes por escrito, devidamente identificadas, datadas
e assinadas, das referidas pessoas, 6rgaos e instituicdes, também do Comité de Etica,
em caso de originais que necessitem de anuéncia deste 6rgao.

§ 2°. A Editora ndo assumira responsabilidade solidaria na criagdo da obra nos termos
da previsao legal do artigo 184 do Codigo Penal, artigo 927 do Caodigo Civil, Lei sobre
Direitos Autorais (Lei 9610/98) e demais atinentes.

Art. 5°. As publicacbes de responsabilidade da UNEB serdo feitas por meio do selo
EdUNEB e do selo UNIVERSALIS Edicgées.

§ 1° As publicagdes, por meio do selo EAUNEB serdo financiadas através de
orcamento da EAUNEB, selecionadas por meio de Edital, devendo ser de natureza
cientifica — obras de divulgacdo de conhecimentos oriundos de pesquisas, com
potencial de impacto no ensino, na pesquisa e na extensdo; didatica — aquelas
destinadas a qualificagdo das atividades de ensino de graduagéo e de pos-graduagao,
de extensdo e de formacdo do docente universitario; ou técnica — aquelas que
consolidam informagbes as quais auxiliem o desenvolvimento de atividades
profissionais, a exemplo de guias, manuais, dicionarios, inventarios etc. O referido selo
comporta, além dos livros selecionados nos editais de publicacdo, aqueles que
integrem Séries e Colegcbes e outros oriundos de tradugdo ou de versao de livros
produzidos pela EQUNEB para espanhol, inglés e francés.

§ 2° As publicagbes por meio do selo UNIVERSALIS Edi¢ées, o qual possui prefixo
editorial (ISBN) especifico, serao financiadas com recursos proprios do(s) autor(es), de
outros setores da UNEB (Departamentos, Programas de Pods-graduagao, etc.) ou
provenientes de captacéo externa pelos autores/organizadores. A depender da origem
dos recursos e das normas estabelecidas pela entidade financiadora, os livros poderao
ter distribuicdo gratuita. Quanto a natureza dos livros deste selo, além de cientificos,



didaticos e técnicos, poderao ser livros de natureza literaria, artistica e cultural, como
contos e romances, poesias, literatura infantil, dentre outros géneros, que serao
submetidos a avaliagcdo do Conselho Editorial da EAUNEB, e, ainda, documentos
institucionais, que apresentem resultados de projetos de pesquisa, ensino (a exemplo
de mddulos didaticos) e extens&o (a exemplo de cartilhas), e decorrentes de eventos
cientificos e académicos.

Art. 6°. Para a publicacdo da obra pelo selo EAUNEB com recursos do orgcamento da
prépria Editora, sera necessario pelo menos um dos autores possuir vinculo ativo com
a UNEB como docente ou técnico administrativo (com vinculo efetivo, contratado ou
cargo), sendo elegiveis ainda: egressos de programas de mestrado e doutorado da
UNEB no maximo ha trés anos.

Art. 7°. Para publicagédo da obra pelo selo UNIVERSALIS Edigoes, n&o ha a exigéncia
de vinculagado da autoria ou organizagao da obra a UNEB, bastando, apenas, a sua
publicacdo ser de interesse da Universidade e da Editora, e a obra estar de acordo
com suas normas e exigéncias.

Art. 8°. A definicdo de atividades e responsabilidades concernentes as publicagdes
realizadas por meio de coedigcdo, bem como os direitos e deveres de cada uma das
partes (editoras e autores) sera tratada em contrato especifico para a coedic¢ao.

Art. 9°. A comercializacdo dos exemplares publicados por ambos os selos sera
definida com o representante da publicagdo e constara, juntamente com outros
aspectos legais, em contrato assinado pelas duas partes.

Art. 10. O pagamento dos direitos autorais sera feito mediante cota do livro publicado
cujo percentual da tiragem/impressao sera estabelecido em contrato, pois n&o sera
feito tal pagamento em dinheiro.

Art. 11. Quando a obra for publicada pelo selo UNIVERSALIS Edig¢des, financiada
com recursos proprios do autor ou de outra fonte de financiamento que n&o seja a do
orcamento da Editora, a cota de livros do autor sera especificada em contrato e o
percentual devera ser maior do que quando publicado pelo selo EAUNEB com
financiamento do orcamento da editora.

TiTULO Il
Da Organizagao

Art. 12. A Editora da Universidade do Estado da Bahia (EAUNEB) esta estruturada da
seguinte forma:

I- Conselho Editorial;
[I- Diretoria;
Ill- Assessoria Técnica; e,
IV- Coordenacgdes:
a) Administrativo-Financeira;
b) Editoragéo;
c) Comunicagao, Divulgagao e Comercializagéo.

Capitulo |
Do Conselho Editorial



Secao |
Da Finalidade e da Composi¢ao

Art. 13. O Conselho Editorial, 6rgdo consultivo, normativo e deliberativo, tem por
finalidade:

I- definir a politica editorial da EDUNEB, em consonancia com a politica da UNEB;

II- desenvolver agdes destinadas a garantir a execugdo com qualidade da politica
editorial estabelecida;

lll- Tratar, ainda, dos critérios e demais aspectos editoriais especificos a publicacao de
obras através do selo EDUNEB e UNIVERSALIS Edigoes.

Art. 14. Integram o Conselho Editorial:
I- Diretor da EDUNEB, que exercera a Presidéncia do Conselho;

[I- 15 membros efetivos (docentes ou técnicos administrativos), e 15 membros
suplentes, devidamente selecionados mediante chamada publica com resultado
homologado pelo Reitor da Universidade, garantindo a presenga de representantes de
cada uma das seguintes areas de conhecimento, de acordo com o quantitativo:

a) Ciéncias Exatas e da Terra— 1 (um);
Ciéncias Biologicas — 1 (um);
Engenharias — 1 (um);

Ciéncias da Saude — 1 (um);
Ciéncias Agrarias — 1 (um);

f) Ciéncias Sociais Aplicadas — 1 (um);
g) Ciéncias Humanas — 3 (trés);

h) Educacgéo — 3 (trés); e,

i) Linguistica, Letras e Artes — 3 (trés).
§ 1° Para integrar o Conselho Editorial na condicdo de membro efetivo ou suplente,
como representante de qualquer uma das areas de conhecimento acima
especificadas, o docente ou técnico administrativo devera:
I- ser servidor integrante do quadro efetivo da UNEB;

II- possuir titulo de doutor;

lll- ter formagdo (no minimo de graduagdo) na area de conhecimento que ira
representar;



IV- n&o estar no exercicio de coordenagao de programas de pos-graduacgéo (stricto
sensu) ou de outros projetos da Universidade que exijam dedicagdo com carga-horaria
especificada (exceto projetos de iniciagao cientifica, monitoria e extenséo);

V- n&o estar ocupando cargo de gestdo na Administragdo Central ou Setorial da
Universidade; e,

VI- ter no minimo um livro publicado, podendo ser autoral ou coleténea.

§ 2°. Todos os integrantes do Conselho Editorial, mencionados neste artigo, terdo
mandato de dois anos, permitida a reconducao.

§ 3°. O quadro do respectivo Conselho ainda sera composto de um Secretario indicado
pelo presidente e do Coordenador Editorial da Editora, ambos sem direito a voto.

Art. 15. Os Conselheiros selecionados para a composi¢ao do Conselho Editorial seréo
nomeados por ato do Reitor.

Art. 16. O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado de relevante interesse
para a instituicdo, ndo gerando 6nus de qualquer natureza.

Art. 17. Os docentes ou técnicos administrativos, membros do Conselho Editorial,
quando necessario, disponibilizarao, do total de sua carga horaria de trabalho, quatro
horas semanais para as atividades pertinentes a EAUNEB, que serdo consideradas
como atividades de pesquisa complementares a docéncia.

Art. 18. Quando ndo houver nenhum ou numero suficiente de candidatos selecionados
por meio da chamada publica para alguma area do Conselho Editorial, os respectivos
integrantes poderéao ser indicados pelo reitor.

Art. 19. Para exercer a funcdo de Conselheiro, bem como participar do processo
seletivo para exercer tal fungdo, o servidor devera estar com a situacéo funcional em
atividade e nao podera estar afastado para nenhum tipo de licenca.

Art. 20. Caso seja integrante do Conselho e venha assumir alguma atividade ou cargo
que o impecga de assumir a funcdo de Conselheiro, ou venha afastar-se para outros
fins por meio de licenga, 0 mesmo devera solicitar o seu desligamento através de
requerimento a secretaria do Conselho, que procedera com a convocacgao do suplente
para o preenchimento da vaga. Nao sera permitida a sua reintegracédo ap6és um ano de
afastamento.

Art. 21. O membro do Conselho Editorial da EDUNEB que desejar submeter obra para
publicacdo por meio de edital da EDUNEB, devera, antes, requerer o seu afastamento
junto ao respectivo conselho e apresentar a documentagdo comprobatoria desse
afastamento juntamente com a ficha de inscri¢do, de forma complementar.

Secao ll
Do Funcionamento



Art. 22. O Conselho Editorial reune-se mensalmente, desde que tenha matéria a tratar,
em sessao ordinaria e, extraordinariamente, por convocacdo do presidente ou
solicitagado de qualquer um dos membros do respectivo Conselho.

§ 1°. A convocacgao do Conselho Editorial devera:

I- obedecer o prazo de antecedéncia minima de 72 horas quando feita pelo seu
presidente, nela declarada a pauta da sesséo e a ordem do dia;

lI- ser solicitada ao seu presidente por qualquer um dos membros efetivos, devendo
para tanto, ser acompanhada de motivagao e justificativa.

§ 2°. O Conselho Editorial reune-se com a maioria simples dos seus componentes e
suas decisdes serao tomadas por maioria simples de votos, tendo o Presidente o voto
de qualidade.

§ 3°. Considerando a natureza multicampi da UNEB, sempre que couber, o Conselho
podera tomar decisdes sobre as matérias em pauta por meio digital e/ou on-line, desde
que tais decisdes sejam ratificadas por cada conselheiro através de e-mail.

Art. 23. Os servicos administrativos e técnicos do Conselho serdo coordenados e
executados pela Secretaria do Conselho.

Art. 24. O(A) Secretario(a) do Conselho, que participara das reunides, ficara
encarregado(a) de elaborar as atas, cadastrar pesquisadores, receber os originais,
orientar e acompanhar o trabalho dos pareceristas, encaminhar aos conselheiros a
convocagao das reunides e, ao plenario do Conselho, os pareceres para avaliagéo,
dentre outras atividades inerentes a funcgao.

Art. 25. Os originais para publicagdo deverdao ser enderecados a Secretaria do
Conselho, obedecidas as Normas Editoriais para Publicacdo de Originais, editais ou
outros documentos divulgados pela Editora.

Art. 26. Nao serdo aceitos para publicagdo, originais em outra formatagdo que nao
seja a especificada nas Normas Editoriais para Publicagdo de Originais divulgados
pela Editora ou em editais.

Art. 27. O Conselho Editorial apreciara os originais encaminhados para publicagao
tanto do selo EDUNEB como UNIVERSALIS Edigdes e, ao seu critério, designara
pareceristas ad hoc doutores na area para sua avaliagao.

§ 1°. Sera encaminhada pela secretaria do Conselho, ao autor/organizador, uma
sintese, assinada pelo presidente, com as principais considera¢des e recomendacgdes
dos pareceristas, respeitando o anonimato dos mesmos. Com o intuito de preservar o
anonimato do parecerista, de modo algum sera encaminhado ao autor/organizador
parecer individual sobre sua obra.

§ 2°. No caso de ter sido a obra aprovada para publicagdo, o autor/organizador, caso
tenha ajustes iniciais a fazer, recomendados no parecer conclusivo do Conselho, tera
0 prazo maximo de 15 dias, ap6s a reunidao geral com os autores das obras



selecionadas ou disponibilizacdo da sintese dos pareceres, para reapresenta-la com
as recomendacgdes atendidas. Da mesma forma, os autores estao obrigados a cumprir
o prazo de 15 dias para, durante o processo de producéao do livro, nas diversas etapas
(normalizagao, revisao, diagramagao e concepgao de capa) atender as demandas da
editora. A depender da necessidade, podera ser estabelecido outro prazo maior pelo
Conselho. O descumprimento, pelo autor/organizador, dos prazos estabelecidos
implicara no cancelamento do processo de publicacdo da obra. Nesse sentido, o
autor/organizador, tendo interesse ainda, podera fazer uma nova submissao em novo
processo e cronograma estabelecido pela Editora.

Art. 28. A autoria dos pareceres ad hoc emitidos sobre as obras para edigdo sera
mantida em sigilo.

Art. 29. A analise e as deliberacbes das matérias submetidas ao Conselho Editorial
far-se-do em trés fases:

|- apresentacao do parecer pelo relator;

lI- discusséo; e,

lll- votagao.

Paragrafo Unico. A analise e votacdo pelo Conselho Editorial acerca de cada livro

sera na modalidade cega, ou seja, sem identificacdo dos seus autores e dos
pareceristas ad hoc.

Secao lll
Da Competéncia do Conselheiro da EAUNEB
Art. 30. Compete ao Conselheiro:
I- comparecer as reunides e participar dos trabalhos do Conselho Editorial;
II- Analisar a clareza, pertinéncia e consisténcia da avaliagao dos pareceristas ad hoc;

I1I- Analisar conforme critérios estabelecidos, as obras da sua area ou areas correlatas
que coletivamente lhe forem atribuidas;

IV- solicitar, quando julgar conveniente, a designacédo de especialista para colaborar
na apreciacao de trabalhos especificos;

V- votar as deliberacbes sobre pareceres e demais matérias de competéncia do
Conselho Editorial;

VI- elaborar parecer conclusivo, escrito e bem fundamentado, sobre as obras definidas
como de sua responsabilidade de analise, sistematizando, quando necessario, as
reflexdes feitas na plenaria do Conselho e apresentando por capitulo as principais
qualidades e fragilidades, ainda sugestdes para seu aperfeigoamento;

VII- Integrar comissdes com finalidades editoriais especificas.

Art. 31. A auséncia do Conselheiro a trés reunides consecutivas ou a cinco alternadas,
mesmo com justificativa comprovada, implicara na perda do seu mandato e na sua



substituicdo pelo suplente, o qual sera convocado pela secretaria do Conselho
mediante correspondéncia por e-mail.

Secao IV
Do Plenario do Conselho Editorial da EQUNEB
Art. 32. Compete ao Plenario do Conselho Editorial:

I- estabelecer as diretrizes gerais e definir as linhas especificas de acdo da EJUNEB,
em consonancia com a politica da UNEB;

lI- elaborar e aprovar o Plano Editorial (PEd), determinando politicas e estratégias;

[ll- definir normas e critérios de prioridades para encaminhamento de producdes a
serem apreciadas e editadas;

IV- designar especialistas para emitirem parecer acerca dos originais;
V- deliberar sobre pareceres emitidos, decidindo a conveniéncia da publicagao;
VI- examinar e selecionar os originais a serem editados;

VII- apreciar e aprovar as normas para as publicagcdes da Editora, inclusive das séries
e colecgoes;

VIlI- aprovar o relatério anual de acompanhamento e avaliagcdo do PED em curso e
encaminha-lo ao Reitor;

IX- propor ao Reitor, para apreciagédo pelo CONSU, alteragbes neste Regimento;

X- estabelecer normas complementares ou interpretativas deste Regimento, com
vistas a melhorar o desempenho do Conselho Editorial;

Xl- expedir e fazer observar as normas, instrugdes, avisos e editais destinados a
implementacgao das atividades editoriais;

XlI- apreciar assuntos atinentes ao Conselho Editorial que Ihe sejam submetidos por
dirigentes de 6rgaos da Universidade;

Xlll- deliberar sobre solicitacdo de consultoria especializada, quando necessario;

XIV- adequar, em conformidade com a legislagdo em vigor, as questdes pertinentes
aos direitos autorais referentes as publicagdes no ambito da UNEB;

XV- assegurar, quando necessario, maior numero de avaliadores e delegar, em caso
de conflito de interesses, a atribuicdo editorial a outros avaliadores;

XVI- zelar pela ética da publicagdo, observando as seguintes questdes: originalidade
do estudo; pertinéncia da metodologia; garantia do beneficio da publicagdo; se ha
existéncia de elementos de desonestidade intelectual, com base nos critérios definidos
pela Comissdo de Integridade de Pesquisa, do Conselho Nacional de



Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq); e, se a pesquisa traz beneficio
social;

XVII- Zelar pelo cumprimento do direito de imagens caso a obra apresente.

Paragrafo Unico. O Plenario do Conselho Editorial possui total autonomia para decidir
sobre a classificacado e selecdo das obras a serem publicadas, emitindo um parecer
proprio baseado em pareceres externos e na propria avaliacdo da obra por
conselheiros da area.

SecaoV
Do Presidente do Conselho Editorial da EAUNEB

Art. 33. S3o atribui¢cdes do Presidente:

I- presidir as sessdes e demais atividades do Conselho;

II- convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Ill- aprovar a pauta das sessdes e a respectiva ordem do dia;

IV- dirigir as discussdes e coordenar os debates;

V- distribuir os trabalhos e designar relatores, de acordo com a area do conhecimento;

VI- promover o funcionamento do Conselho, adotando, para tal fim, as providéncias
necessarias;

VII- propor ao Plenario a indicagédo dos membros das comissdes e grupos de trabalho;
VIII- delegar atribuicdes aos Conselheiros sobre matéria de interesse da EQUNEB;
IX- executar as deliberacdes do Conselho;

X- comunicar as deliberacdes do Conselho e encaminhar os assuntos que reclamem
providéncias as pessoas e 6rgaos competentes.

XI- representar o Conselho e designar representantes para solenidades, atos oficiais,
congressos, conferéncias, exposi¢cdes, seminarios e outras atividades;

XlI- baixar deliberagdes, normas e ordens de servico indispensaveis ao funcionamento
do Conselho;

XllI- apresentar, anualmente, ao Conselho, até o fim do més de dezembro, relatério de
atividades referente ao exercicio findo;

XIV- articular-se com érgéos publicos, iniciativa privada e entidades do terceiro Setor,
com vista ao estabelecimento de convénios, parcerias e intercambios, desde que em
articulacdo com a reitoria;



XV- levantar, anualmente, com base na programagao editorial, as necessidades
financeiras, pleiteando ao Reitor, por meio da Pré-Reitoria de Planejamento (Proplan),
a respectiva dotacéo de recursos;

XVI- resolver os casos omissos de natureza técnico-administrativa, ad referendum do
Plenario.

Capitulo Il
Da Diretoria da EUNEB
Secao |
Da Organizagao

Art. 34. Integram a diretoria:

I- Diretor da Editora;

II- Assessoria técnica;

IlI- Secretario Executivo e do Conselho Editorial;

V- Coordenagao Administrativo-Financeira;

V- Coordenacao de Editoracao; e,

VI- Coordenagao de Comunicagao, Divulgagdo e Comercializagéo.
Art. 35. O Diretor da EDUNEB sera escolhido e nomeado pelo Reitor.

Art. 36. Os assessores serao escolhidos e nomeados pelo Diretor, por tempo
indeterminado.

Art. 37. O Secretario Executivo e do Conselho Editorial sera escolhido e nomeado pelo
Diretor, por tempo indeterminado.

Art. 38. Compete ao Diretor da EDUNEB:

I- planejar e coordenar as atividades, atos e servigos da Editora, promovendo sua
regularidade, disciplina, decoro, eficiéncia e eficacia;

- cumprir e fazer cumprir as determinagGes do Regimento Geral da Universidade e do
Regimento Interno da EDUNEB, bem como as normas editadas pelos Orgéos
Superiores de deliberacdo da Universidade e pelo Conselho Editorial;

lll- elaborar e submeter ao Conselho Editorial, planejamento editorial, proposta
orcamentaria, relatério anual e prestacdo de contas da EDUNEB;

IV- convocar e presidir as reuniées do Conselho Editorial,
V- promover entendimentos com autores, editores e 6rgaos de apoio a publicagéo;

VI- avaliar o desempenho da EDUNEB, através de seus colaboradores, servicos e
atividades, considerando a missao e as finalidades da Universidade e da Editora;

VII- submeter os originais recebidos pela EDUNEB a avaliagdo do Conselho Editorial;

VIll- coordenar os trabalhos da EDUNEB, cumprindo e fazendo cumprir as decisdes do
Conselho Editorial;



IX- representar a EDUNEB junto aos 6rgaos da UNEB e outras institui¢cdes; e,

X- executar outras atividades afins ao cargo.

Art. 39. Compete a Assessoria Técnica da Eduneb
I. — prestar assessoramento geral a diretoria da Eduneb no desenvolvimento das
atividades relacionadas ao cumprimento das suas atribuigdes;

Il. - elaborar estudos, projetos e documentos, solicitados pelo diretor;

[ll. - dar parecer, aconselhamento e auxilio ao processo de profissionalizacdo e
modernizagcao da editora, a partir de pesquisas, de fornecimento de dados e
informacdes que possam ser Uteis a esse processo.

Paragrafo Unico. A assessoria Técnica serd composta por pessoas de areas
afins ao processo editorial.

Art. 40. Compete ao Secretario Executivo e do Conselho Editorial:

I- preparar o expediente do Diretor, bem como organizar sua agenda;

lI- receber, enviar e arquivar correspondéncias;

[lI- assegurar o funcionamento da estrutura administrativa do Conselho Editorial;

IV- executar outras atividades delegadas pela Diregdo e em apoio ao pleno
funcionamento das Divisdes Internas;

V- Participar das reunides do Conselho Editorial;
VI- realizar administrativamente os servicos do Conselho Editorial;
VII- formalizar processos e encaminha-los ao Presidente;

VIlI- organizar, para aprovagao do Presidente, a pauta e a ordem do dia das sessdes
plenarias;

XIX- organizar e manter atualizada a documentac&o do Conselho;

X- adotar as providéncias necessarias a instalacdo e funcionamento das sessdes do
Conselho;

XlI- secretariar as sessdes plenarias e, quando solicitado, prestar esclarecimentos no
curso dos debates;

Xll- solicitar declaragdes do compromisso dos avaliadores;

Xlll- estabelecer comunicagdo com os pareceristas ad hoc para compartilhar os
critérios de avaliacdo, cobrar pareceres no prazo previsto, solicitar esclarecimentos e



ajustes no parecer e enviar as obras por eles selecionadas como retribuigdo da editora
a sua colaboracao voluntaria; e,

XIV- interagir com autores e pareceristas, quando necessario, para que os tramites
necessarios na produgéo editorial sejam cumpridos dentro do tempo previsto.

Secao ll
Da Coordenagao Administrativo-Financeira

Art. 41. Compete a Coordenacédo Administrativo-Financeira:

I- realizar planejamento orgamentario;

II- manter atualizado o langamento de todo o patriménio da Editora;
lll- elaborar orgcamentos;

I\V- adquirir o material necessario, conforme as exigéncias legais, ao funcionamento da
Editora da UNEB;

V- controlar o movimento financeiro e organizar balancetes mensais e anuais,
observando as normas da geréncia contabil da UNEB;

VI- apresentar relatorio anual das atividades sob sua responsabilidade e elaborar, sob
a orientagao do Diretor, o relatério global anual da Editora;

VII- elaborar orcamentos de servigos prestados pela Editora da UNEB;

VIll- promover a aquisi¢cao de bens e servigos necessarios ao pleno funcionamento da
Editora, de acordo com a legislagdo em vigor;

IX- prover o recebimento, estocagem e distribuicdo de material;

X- promover e supervisionar a arrecadagao da venda de livros e servigos da Editora;
Xl- elaborar o Plano de Orgamentario Anual (POA) da EDUNEB;

XlI- zelar pelo patrimdnio da Editora;

XllI- efetuar a execugdo orgamentario-financeira da Editora, de acordo com a
legislagao em vigor;

XIV- gerenciar as agdes decorrentes e relacionadas a recursos humanos: marcacgao de
férias, controle de frequéncia, capacitagao e demais atividades afins;

XV- Elaborar, com a contribuicdo de todos os setores, relatério quadrimestral e anual
da Editora; e,

XVI- desempenhar outras atividades correlatas.

Secao lll



Da Coordenacao de Editoragao;
Art. 42. Compete a Coordenacgao de Editoracio:
I- receber e analisar tecnicamente os originais a ela encaminhados;
II- gerenciar a produgéo editorial;

llI- gerenciar os trabalhos de preparacao de originais, revisdo, normalizagdo, criagéo,
editoragao, diagramacao, arte-final, copy desk e produgéao grafica; e,

IV- desempenhar outras atividades correlatas.

Secgao IV
Da Coordenacao de Comunicagao, Divulgagao e Comercializagao

Art. 43. Compete a Coordenacédo de Comunicagao, Divulgagado e Comercializagao:
I- desenvolver politicas de marketing;

lI- promover a divulgagdo da produgdo da EDUNEB e de suas realizagbes nas redes
sociais (lista de e-mails; Facebook; Twiter, Instagram, Linkedin, Blog da Editora e do
autor, video do autor falando sobre a obra no Youtube etc.) incluindo, também,
comentarios de terceiros, especialistas ou ndo na area de conhecimento da
publicagao;

llI- elaborar release para ser encaminhado a radios, jornais e TVs;

IV- administrar e divulgar as livrarias da EDUNEB e pontos de vendas de livros;
V- manter a atualizacio do site da EDUNEB;

VI- participar e organizar feiras, congressos, bienais, eventos em geral;

VII- organizar exposicdo e/ou langamento em eventos cientificos especificos
relacionados a obra, indicados a EDUNEB com antecedéncia pelos autores, e
apoiados pela Abeu;

VIlI- promover a distribuicdo e a venda das publicagcbes da EDUNEB;

IX- realizar contratos com distribuidores e livreiros e elaborar os relatérios de vendas
pertinentes;

X- realizar contratos de coedicdo com editoras parceiras, publicas ou privadas, que
contribuam para a valorizacdo do livro, para sua disseminacao e reducao dos custos
de producgao para a editora;

XI- realizar contratos de consignagéo com os autores

XlI- controlar e desenvolver ferramentas de vendas nas Livrarias da EDUNEB;



XIllI- cuidar da demanda do circuito universitario e da comunidade em geral por titulos
de outras Editoras;

XIV- encaminhar para a Coordenagao Administrativo-Financeira a prestagao de contas
e mapas decorrentes das vendas nos eventos e livrarias;

XV- realizar o encaminhamento das obras publicadas para o Sistema de Bibliotecas da
UNEB (Sisb), Biblioteca Nacional, depésito legal e memaria, e cota do autor;

XVI- organizar e controlar o estoque da Editora; e,
XVII- desempenhar outras atividades correlatas.

TiTULO 1Nl

Das disposigoes gerais, finais e transitérias

Art. 44. Estdo expressamente impedidos de participar do processo de sele¢do todos
os membros que compdéem o quadro de funcionarios e servidores lotados na
EDUNEB.
Art. 45. Ao aceitarem publicar as suas obras pela Editora da UNEB, os autores
automaticamente acatam e se submetem as suas normas e regras estabelecidas em

seu regimento, editais, contratos e manuais para publicagao.

Art. 46. O presente Regimento podera ser modificado mediante proposta da Dire¢ao
ou do Conselho Editorial e aprovacao pelo CONSU.

Art. 47. Os casos omissos serao decididos pelo Conselho Editorial mediante
encaminhamento da Diregé&o.

Art. 48. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagéo.



